
Благодарим команду Happy Job за проведение опроса лояльности и вовлеченности для 
GloraXTeam!
Для нас это был первый опыт проведения опроса на площадке Happy Job, и результаты превзошли
все наши ожидания!
Во-первых, большая вовлеченность наших сотрудников: опрос прошло 80% респондентов, с очень 
хорошей динамикой прироста участников до самого финала. 
Этому поспособствовали такие факторы как удобный и интуитивный интерфейс, легкость и 
быстрота в прохождении опроса, коммуникационная поддержка в виде ролика и ярких рассылок, 
оперативная помощь, при возникновении технических накладок.
Во-вторых, наши результаты по индексам и возможность увидеть их в разрезе бенчмарков – 
удобно и доступно в понимании наших результатов в общей шкале отрасли и рынка в целом. На 
протяжении опроса мы с первых дней могли следить за динамикой прохождения опроса и 
убедиться в полной анонимности ответов.
Отдельно хочется отметить высокую клиентоориентированность всей команды Happy Job от 
старта до завершения проекта.
Желаем всей команде Happy Job успешного движения вперед, будем рады сотрудничеству в 
будущем!
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