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Уважаемый Алексей Константинович! 

Выражаем благодарность компании Happy Inc за вашу работу. 

Осенью 2021 года впервые в истории Группы Компаний «Петропавловск» мы провели 

опрос о вовлеченности с помощью сервиса Happy Job. 

Более 75% сотрудников, работающих как в московском и благовещенском офисах, так 

и на удаленных активах компании, были охвачены анкетированием.  

По итогам исследования Happy Job сформирован отчет по вовлеченности сотрудников, 

который позволит нам выделить области, требующие особенного внимания и проработки. 

Полученные материалы позволят сравнить результаты отдельных подразделений не только с 

результатами компании в целом, но также с результатами других компаний отрасли, таких как: 

Русагро, СУЭК, НЛМК, УГМК, Уралхим и других. Наша конечная цель - разработать пакет 

мероприятий, которые создадут условия, чтобы сотрудники оставались в компании, и 

чувствовали себя при этом максимально комфортно на рабочем месте.  

Мы остались довольны сотрудничеством с компанией Happy Inc, и можем 

рекомендовать как опытного провайдера, специализирующегося на проведении таких 

исследований. Хотим особо отметить понятную и удобную платформу оценки, разработанную 

компанией, качественную аналитику и обеспечение анонимности для опрашиваемых 

сотрудников.  

Также мы благодарны Елене Блиновой и Ивану Наумову за гибкость и 

клиентоориентированность, быстрое и позитивное реагирование на наши запросы, за 

качественную аналитику, доступную в реальном времени. 

 

С Уважением,  

Марина Байкалова, HR бизнес-партнер по работе с предприятиями и социальным 

отношениям  и вся  HR-команда ГК «Петропавловск» 

 

БЛАГОДАРСТВЕННОЕ ПИСЬМО 

Клочкову Алексею 

Константиновичу 

основателю компании Happy Inc 


