
Отзыв о сотрудничестве

Несмотря на то, что компания существует довольно давно, проект 

создания районных центров «Место встречи» в Москве — совсем молодой. 

Большая часть команды пришла в последние 2-3 года. И перед нам стояла 

задача запустить работу с вовлеченностью. Конечно, мы хотели для начала 

«измерить температуру», чтобы понять наши сильные стороны и зоны роста как 

компании. Для нас это был первый опыт решения подобной задачи. Я четко 

понимаю, что опрос вовлеченности —  это только начало работы. Мы проделали 

это упражнение успешно. Самым большим страхом было то, что люди не очень 

активно будут участвовать в опросе, однако оказалось не так. По итогу в опросе 

приняли участие 87% сотрудников компании во многом это и заслуга самого 

сервиса Happy Job, т.к. была большая помощь с их стороны в части 

консультаций — когда и что лучше делать, помощь в части коммуникации и
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подготовке брендированных материалов, которые привлекали внимание. Очень 

удобно реализован функционал рабочего кабинета, который позволяет онлайн 

строить любую аналитику — это большой бонус, т.к. позволяет очень быстро 

перейти от фазы анализа результатов к планированию конкретных шагов по 

работе с вовлеченностью. Спасибо большое, за предоставленный сервис и 

поддержку. Дальше будем планировать очередные активности с платформой 

Happy Job.


