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Привлекательный интерфейс вызвал живой интерес у сотрудников, 

удобный режим заполнения позволил минимизировать время прохождения 

опроса, готовность команды сервиса к сотрудничеству приятно порадовала! 

В результате — высокий процент участия в опросе и более точные данные о 

вовлеченности!


