
Отзыв о сотрудничестве

Выражаем благодарность компании Happy Job за отличную работу!

Рады успешному сотрудничеству с высокотехнологичной компанией. На 

этапе выбора провайдера нас привлекла гибкость Happy Job, умение слышать 

клиента и искать индивидуальное решение, геймифицированный подход к 

проведению опроса и великолепные возможности личного кабинета 

руководителя и HR.

На этапе подготовки и реализации специалисты Happy Job обеспечивают 

полную и качественную поддержку и консультирование. На каждый вопрос мы 

получали моментальный ответ, объяснение или решение, которое нас 

устраивало и помогало готовиться к проведению опроса сотрудников. 

Благодарим Ивана Наумова за профессионализм, терпение, высокую 

вовлеченность в задачи клиента.

Впечатляет технологичность и продуманность всех этапов проведения 

исследования вовлеченности: от яркой PR-компании до обучения 

руководителей работе с личным кабинетом и отчетами. 86% сотрудников 

прошли опрос вовлеченности, 50% написали комментарии и обратную связь,



Осинцева Светлана

Руководитель направления обучения и развития

мы получили полные и достоверные данные о ситуации в компании по 

важнейшим метрикам вовлеченности. Теперь мы видим, за что ценят 

сотрудники компанию и какие видят возможности для развития.

Особого внимания заслуживает продуманность Личного кабинета 

руководителя. ТОП-менеджеры компании и руководители высоко оценили 

качество и глубину отчетов исследования вовлеченности, интуитивно понятный 

интерфейс личного кабинета, конкретные и практичные рекомендации по 

работе с зонами роста.

Благодарим компанию Happy Job за современное технологичное решение

 Исследования вовлеченности сотрудников!


