
Отзыв о сотрудничестве

Выражаем благодарность команде Happy Job за успешное проведение 

опроса по вовлеченности сотрудников МУП «Водоканал» в октябре 2021 года.

Команда Happy Job сделала опрос максимально интересным для 

сотрудников, что обеспечило высокий процент прохождения. Вопросы идеально 

подходят под цели исследования, а платформа дает полную детализацию по 

каждому блоку опроса, что помогает увидеть проблемные зоны. Также 

платформа сразу анализирует результаты и дает свои рекомендации по тем 

метрикам, которые нужно улучшить, поддержать и развивать.

Хотелось бы отметить возможность выгрузки индивидуальных отчетов 

для каждого руководителя. Они позволяют погрузиться и детально изучить 

результаты, сильные стороны и зоны развития по каждому подразделению.

Выражаем отдельную благодарность команде сервисной поддержки за 

оперативное решение возникающих проблем и за индивидуальный подход.

  

М.Е. Весина

Руководитель (направления развития персонала)


